
Entre 28,40 $ et 36,41 $ l’heure 
30 h par semaine 
Entrée en poste : 1 mai 2024
Contrat d’un an 
Contribution de l’employeur de 8 % au
Régime de retraite des groupes
communautaires et de femmes 
Vacances à discuter avec l'employeur 
Assurance médicale payée à 50 % 
Congés de maladie 52 h / année et
congés familiaux 34 h / année
Programme Mieux-Être

Prévenir la négligence des enfants 0-5 ans et
l'épuisement parental en offrant des séjours de
répit-hébergement ainsi que des services d'aide
et de développement continu aux enfants et
parents vivant en contexte de vulnérabilité. 

Apprends-en plus sur nous au repitprovidence.com

Proposer et mettre en œuvre la
numérisation des processus de
l'organisme pour une meilleure efficacité
et productivité.
Mettre en place des programmes
informatiques de levées de fonds tels que
Google Ad Grants pour optimiser le
marketing social et augmenter les
ressources financières de l'organisme.
Dynamiser notre site web en proposant
des améliorations de l'ergonomie, du
design et du contenu pour une meilleure
visibilité et attractivité auprès des
donateurs et bénéficiaires.
Apporter un soutien technique et donner
de la formation aux utilisateurs. 

Spécialiste en TI 

UN POSTE POUR TOI

Notre organisme communautaire recherche une ressource spécialisée en technologies de
l'information pour numériser nos processus, dynamiser notre site web et optimiser notre
marketing social grâce à des programmes informatiques de levées de fonds. 

EMPLOYEUR DE CHOIX

Envoie ton CV et une brève
lettre de présentation avant le
19 avril 2024, 17 h à : 
    
direction@repitprovidence.com

MISSION DE RÉPIT PROVIDENCE

TA MISSION 

EXIGENCES
Baccalauréat en informatique
Expérience de travail : 2 à 3 ans dans un
domaine connexe
Maîtrise de la programmation et de la
conception web
Maîtrise de la numérisation des processus,
des programmes informatiques de levées
de fonds et des outils de marketing social


